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Weltweit die Nr. 1in'd
Stahlindustrie.

Mit ca. 320.000 Mitarbeitern in Uber 60 Ldndern sind
wir nicht nur Global Player, sondern auch fhrend in
allen wichtigen Weltmarkten.

Die ArcelorMittal Distribution Center Europe ist eine der fihren-
den Stahlhandelsgruppen in Europa. Die Gruppe ist mit 26 Stand-
orten in Deutschland, Osterreich und der Schweiz vertreten und
beschaftigt insgesamt Uiber 1.300 Mitarbeiter. Die ArcelorMittal
Distribution GmbH mit Sitz in Ratingen bei Dusseldorf ist dabei
die Zentrale, von der aus die Standorte gesteuert werden. Wir
investieren nicht nur in
die Zukunft des Stahl-
marktes, sondern auch
in die Gewinnung und
Entwicklung qualifizier-
ter Mitarbeiter. Ein be-
sonderes  Augenmerk
legen wir dabei auf die
Ausbildung von Berufs-

anfangern.

In diesen Berufen bilden wir ab Herbst 2009 an fol-
genden Standorten aus. Wir suchen 60 Auszubil-
dende in den folgenden Ausbildungsberufen:

Kauffrau/Kaufmann im GroB- und AuBenhandel
in: Berlin, Eberswalde, Leipzig, Braunschweig, Hannover, Halle/Westfalen,
Bad Oldesloe, Ratingen, Neckarsulm, Olpe, Saalfeld/ Thiringen, Regensburg

Informatikkauffrau/-kaufmann
in: Olpe, Ratingen, Halle/Westfalen

Kauffrau/Kaufmann fiir Birokommunikation
(Schwerpunkt Sekretariat oder Rechnungswesen)
in: Ratingen

Fachkraft fiir Lagerlogistik
in: Berlin, Eberswalde, Leipzig, Braunschweig, Hannover, Halle/Westfalen,
Bad Oldesloe, Ratingen, Neckarsulm, Olpe, Saalfeld/ Thiiringen

Fachlagerist/in
in: Eberswalde, Ratingen, Olpe, Neckarsulm

Bewirb Dich jetzt!

Das ist SAM: Sam steht fiir Safety ArcelorMittal und erinnert
uns jederzeit an die Einhaltung unserer Sicherheitsbestimmun-

gen. Denn Stahl ist nicht von Pappe!

Ubrigens: Alle Fotos zeigen Auszubildende der ArcelorMittal Distribution
Center Europe.



Kauffrau/Kaufmann im ¥ Informatikkautirauz
Grof3- und AuBenhandel S8 -kaufmann

Du hast den direkten Draht zum Kunden! Dolmetscher zwischen Benutzer und Technik!

Als Kauffrau/Kaufmann im Grof3- und AulRenhandel findet man Dich (iber- Informatikkaufleute beraten und unterstiitzen die Mitarbeiter beim Einsatz
wiegend im Vertrieb, als Bindeglied zwischen unserem Unternehmen und un- der Betriebssysteme, die fir die Abwicklung betrieblicher Fachaufgaben
seren Kunden. Und deshalb bist Du hier besonders eng an den Grundsatz der notwendig sind. Du bist sozusagen der Dolmetscher zwischen Benutzer und
Serviceorientierung gebunden, denn genau an diesem Ort fliet der direkte Technik.

Draht zum Kunden. R . o
Du arbeitest in Projekten zur Planung und Einfihrung neuer Hard- und Soft-

Du nimmst Auftrdge entgegen und besprichst Stiickzahlen, Preise und Lie- ware. Du betreust und schulst die Benutzer in deren Anwendungen und bist
ferzeiten. AuBerdem erstellst Du Angebote, bewirbst das Portfolio unseres fir die Systemverwaltung zusténdig. Alles in allem bist Du Vermittler und Bin-
Unternehmens und bearbeitest Reklamationen von Kunden. Neben dem deglied zwischen den Anforderungen der Fachabteilungen und deren Umset-
Vertrieb erwirbst Du u. a. Kenntnisse in den Bereichen: Betriebliche Organi- zung mit Hilfe der Informations- und Kommunikationssysteme. Dieser Beruf
sation und Umgang mit firmeneigener Software, Warenwirtschaft/Einkauf, bietet also eine Menge technischer und personlicher Herausforderungen. Die
Buchhaltung und Wareneingang/Lager/Logistik. Die Ausbildung dauert in der Ausbildung dauert drei Jahre.

Regel drei Jahre, kann aber auf 2,5 Jahre verkirzt werden.

Deine Pluspunkte: Kommunikationsfahigkeit, Zielstrebigkeit und Deine Pluspunkte: Wer hier dabei sein will, der sollte nicht

Flexibilitat sind besonders gefragt. Dazu Feingefiihl, Verhandlungs- nur ein Computerfan sein, sondern sich auch schon etwas
geschick und Sicherheit im Umgang mit Kunden. Aber auch aus- mit Hard- und Software auskennen. Anderen Leuten komplizierte

fuhrliche Markt- und Produktkenntnisse sowie fundiertes mathe- Dinge einfach zu erkldren, gehért zu Deinen Stérken. Du bist ser-

matisches Wissen sind unerlasslich. viceorientiert, freundlich, geduldig und engagiert.

Unsere Anforderungen: Unsere Anforderungen:
« Abitur, Fachhochschulreife oder guter Realschulabschluss « Abitur, Fachhochschulreife oder guter Realschulsabschluss
+ Gute Schulnoten in Mathematik, Deutsch und Englisch + Gute Schulnoten in Mathematik, Deutsch und Englisch

+ Team- und Kommunikationsfahigkeit « Begeisterung fiir und erste Erfahrungen mit Hard- und Software



A

ot frau/k aufrann for
Butekemmunikation,
Sekretariat

Du bist immer im Zentrum des Geschehens!

Im Buro geht nichts mehr ohne Computer, Scanner, Fax und Telefonanlage.
Doch irgendwer muss diese modernen Kommunikationsmittel auch bedienen

koénnen.

Ein/e Kauffrau/Kaufmann fir Birokommunikation kann das. Du erstellst Tex-
te und Tabellen mihelos am PC, bist fit im Umgang mit dem Internet und in
der Bearbeitung von E-Mails und nutzt die moderne Biirotechnik zur Planung
von Terminen und Reisen oder zur Organisation von Arbeitsabldufen.

Als Allround-Kraft ibernimmst Du also eine Menge unterschiedlicher Aufga-
ben und bist Gber die Vorgange im Unternehmen immer gut informiert. Die
Ausbildung dauert in der Regel drei Jahre, kann aber auf 2,5 Jahre verkirzt

werden.
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Kauffrau/Kaufmeni or
BUrokommunikation,

Rechn Jngsyvesen
T

]

Im Rechnen macht Dir keiner mehr was vor!

Deine Welt sind die Zahlen? Dann bist Du hier genau in Deinem Element.
Als Kauffrau/Kaufmann fir Birokommunikation mit Schwerpunkt Rech-
nungswesen erschlie3t Du sémtliches Wissen, das man als Buchhalter/in
benétigt.

Du prifst, kontierst und buchst Rechnungen und Bankausziige. Du kontrol-
lierst Zahlldufe der Warenrechnungen und verlinkst diese mit den dazugeho-

rigen Empfangsscheinen.

Aulerdem bearbeitest Du Mahnungen und offene Posten und unterstitzt
unser Team bei der Erstellung von Jahresabschliissen. Die Ausbildung dauert
in der Regel drei Jahre, kann aber auf 2,5 Jahre verkirzt werden.

Deine Pluspunkte: Du hast immer alles im Blick, bleibst cool und
freundlich, auch wenn es mal hektisch zugeht und bewahrst dabei
stets die Geduld. Du bist vielseitig, flexibel und ein echtes Organi-
sationstalent, insbesondere dann, wenn Termine kurzfristig verein-
bart oder umdisponiert werden mussen.

Unsere Anforderungen:
« Abitur, Fachhochschulreife oder guter Realschulabschluss
+ Gute Schulnoten in Deutsch und Englisch

- Erste Erfahrungen mit dem PC und den MS-Office-Programmen

Deine Pluspunkte: Deine Stérken liegen vor allem in der Mathe-
matik. Du bist ordentlich, gewissenhaft und tiberzeugst durch
logisches Denken. Von den ganzen Zahlen, Rechnungen und
Buchungskonten Idsst Du Dir keinesfalls den Kopf verdrehen,

sondern behaltst immer die Ubersicht.

Unsere Anforderungen:
« Abitur, Fachhochschulreife oder guter Realschulabschluss
+ Gute Schulnoten in Mathematik, Deutsch und Englisch

- Erste Erfahrungen mit dem PC und dem MS-Office, speziell Excel



agerlogistik

e

Du weil3t, woher es kommt und wohin es geht!

In diesem Beruf muss man nicht nur kraftig zupacken kénnen, sondern auch
eine Menge Regeln beachten und auch mal Papierkram erledigen. Du hast
alles im Griff: Du steuerst und kontrollierst das Lager, prifst, misst, zahlst,
wiegst und verpackst. Du planst die Verladung und organisierst den ord-
nungsgemdRen Versand. Und fortwéhrend dokumentierst Du alle Vorgange,
damit auch spéater noch nachvollziehbar ist, wann was von wem und wohin

verschickt wurde.

Neben dem Lager absolvierst Du auch Einsatze im Wareneingang, in der Wa-
renwirtschaft und im Vertrieb, damit Du ein vollstandiges Verstandnis fur die
Zusammenhange unseres Unternehmens bekommst. Dieser kaufméannische
Part unterscheidet im Wesentlichen die Fachkraft fiir Lagerlogistik vom Fach-
lageristen. Die Ausbildung dauert drei Jahre.

Fohlagrist/in"

Vor allem wichtig: Achtsamkeit und Sorgfalt!

Du wirst gebraucht, wo Waren gelagert werden. Du nimmst Glter an, Gber-
prufst, kennzeichnest und transportierst sie zum vorgesehenen Lagerort.
AufBerdem bist Du fir das Sortieren sowie das Ver- und Umpacken unserer
Waren zustandig. Du dokumentierst und kennzeichnest alles genau, damit

nichts verloren geht und alles schnell wiedergefunden wird.

Zu Deinen Hilfsmitteln gehort u. a. der Gabelstapler, fir dessen Gebrauch
Du wahrend Deiner Ausbildung einen Gabelstaplerschein machst. Du lernst
alle Fachbegriffe und wendest sie an. Solltest Du Deine Ausbildung mit guten
Leistungen abschlieRen, kannst Du im Anschluss an die zweijdhrige Ausbil-
dung zum Fachlageristen ein 3. Ausbildungsjahr anhdngen, um Dich zur Fach-
kraft fur Lagerlogistik ausbilden zu lassen.

Deine Pluspunkte: Vor allem Sorgfalt, Zuverldssigkeit und Zu-
packen sind gefragt, besonders, wenn es schnell gehen muss. Vor
allem wichtig: Achtsamkeit! Denn Stahl ist nicht von Pappe. Bei uns
gelten daher sehr hohe Sicherheitsanforderungen, die wir alle ge-

wissenhaft einhalten missen.

Unsere Anforderungen:
+ Realschulabschluss oder guter Hauptschulabschluss
+ Gute Schulnoten in Mathematik, Deutsch und Englisch

- Piinktlichkeit, Arbeitseifer und Teamfahigkeit

Deine Pluspunkte: Korperliche Fitness fir tagliches Tragen und He-
ben. Ein ausgepragter Ordnungssinn und die Bereitschaft, unter
verschiedenen klimatischen Bedingungen zu arbeiten. Sehr wich-
tig: Du muB3t die hohen Sicherheitsanforderungen gewissenhaft

einhalten.

Unsere Anforderungen:
- Guter Hauptschulabschluss
- Teamféhigkeit, Kundenorientierung und Piinktlichkeit

+ Verantwortungsbewusstsein, Sorgfalt und Arbeitseifer



Es gibt 1.000 gute Grinde,
bei uns anzufangen!

Wir bieten unter anderem:

* Eine gut organisierte und fundierte Ausbildung
e Vlermogenswirksame Leistungen

* RegelmdBige Sonderzahlungen

e 30 Tage Urlaub im Jahr

e Eine jGhrliche Azubifahrt

e Kostenlose Sprachkurse

e Zuschuss zu RUckenschule oder Sportstudio

e Und vieles mehr

Berufliche Perspektiven:

* Die Mdglichkeit zur Ubernahme in ein Arbeits-
verhdltnis bei gutem Ausbildungsabschluss!

¢ Den Besten bieten wir die Chance, sich fur unsere
In-House-Seminare oder unseren AMDCE Steel
MBA® zu qualifizieren!

e Unsere konzerneigene ArcelorMittal Corporate Uni-
versity ermoglicht eine individuelle und personliche
Weiterentwicklung!

Mochtest Du Dich bewerben?

Dann schicke Deine vollsténdige Bewerbung an:

ArcelorMittal Distribution GmbH
Personalleitung

Sylvia Kulisch
Harkortstr. 21
40880 Ratingen

Tel.: 02102/ 928-100

personal-distribution@arcelormittal.com
www.arcelormittal-distribution.com

MOchtest Du etwas wissen?

Deine Fragen zum Thema Ausbildung beantworten
wir gerne!

Mehr Infos im Web:
Weitere Infos rund um die Ausbildung

Sylvana Pikowski
Ausbildungsverantwortliche

bei uns findest Du auch unter:
Tel.. 030/ 7004 - 323

sylvana.pikowski@arcelormittal.com www.arcelormittal-distribution.com

Isabelle Bonik
Personalabteilung

Tel.. 030/ 7004 - 314
isabelle.bonik@arcelormittal.com



ArcelorMittal Distribution GmbH

Harkortstr. 21
40880 Ratingen

Tel: 02102/928 - 100
Fax.: 02102/ 928 - 130

www.arcelormittal-distribution.com

A

ArcelorMittal




